
Vacature MR oudergeleding

Beste ouders,

Graag laten wij u weten dat er binnenkort een plek vrij komt in de oudergeleding van de MR van De

Meerkoet.

Als MR-lid kun je een positieve bijdrage leveren aan de gang van zaken op de school van je kind. Je

bent nauw betrokken bij de school, kunt meepraten en -beslissen over het beleid. Je krijgt meer

contact met andere ouders, het team en het bestuur.

Ben jij een betrokken ouder die tijd vrij wil maken om de belangen van ouders en leerlingen te

behartigen? Een ouder die op een positieve manier kritisch is? En met een open houding,

schoolinhoudelijke zaken kan benaderen? Wij nodigen jou uit om dan te reageren!

Wat is een medezeggenschapsraad (MR)?

Elk schoolbestuur moet op grond van de Wet medezeggenschap op scholen (WMS) een MR instellen.
In het basisonderwijs bestaat de MR uit een personeels -en oudergeleding.

Wat doet een MR?

De MR denkt, praat en beslist mee over schoolzaken en levert daarmee een bijdrage aan de kwaliteit
van het onderwijs op school.

Wat zijn de bevoegdheden van de MR?

Wanneer het schoolbestuur besluiten neemt, moet het voor bepaalde zaken eerst de mening van de
MR vragen. De MR heeft op bepaalde onderwerpen een advies- en/of instemmingsrecht. Daarbij
moet bijvoorbeeld gedacht worden aan besteding van financiële middelen, de kwaliteit van het
onderwijs, het vaststellen van vakanties en vrije dagen, de formatieplanning, visie en beleid van de
school etc..

In de praktijk

● Per schooljaar circa 6 vergaderingen van 14.15 tot 15.45 uur (of 19.30-21.00 uur). Deze
vergaderingen vinden live op school of online plaats. Samen met de personeelsgeleding en
directie, worden actuele zaken besproken die de school aangaan. De onderwerpen variëren,
maar hebben altijd betrekking op De Meerkoet.

● Samenwerken met enthousiaste ouders en leerkrachten die zich inzetten om mee te (kunnen)
praten over actuele zaken rondom de school en zo nodig advies en/of instemming te geven
aan de directie.

● Als (beginnend) MR-lid worden er met enige regelmaat cursussen aangeboden om de kennis
en kunde van de MR te (blijven) ontwikkelen.



● Je hoeft geen kennis te hebben van onderwijsbeleid, een portie gezond verstand en
betrokkenheid bij het wel en wee van De Meerkoet is genoeg.

● Belangrijke onderwerpen waar we op dit moment aan werken binnen de MR zijn:
communicatie naar ouders, communicatie zorgbeleid, pestbeleid, nieuwbouw school,
kwaliteit van het onderwijs etc..

Procedure

Op dit moment is er een vacature in de oudergeleding, waarbij een kandidaat zich herkiesbaar stelt.
Als er meer dan één ouder zich aanmeldt, dan zullen er verkiezingen uitgeschreven worden. Deze
verkiezingen zullen medio maart 2024 plaatsvinden.

Geef bij je aanmelding meteen wat meer informatie over jezelf zodat deze met de ouders kan worden
gedeeld, ook bij een eventuele verkiezing:

- Wie ben je?
- In welke groep zit(ten) je kind(eren)?
- Waarom moet De Meerkoet juist jou hebben in de MR?

Hebben we je interesse gewekt?

Meld je dan aan vóór donderdag 1 maart 2024 b.smits@stichtingsurplus.nl

Vragen?

Stuur een e-mail of neem contact op met één van de MR leden.

Namens de MR,

Imke Theunissen (ouder)

Nienke Dikmans (ouder), zittingsperiode loopt af;

Lotte Alkemade (ouder)

Barbara Smits (leerkracht)

Joke van Rijn (leerkracht)

Sander Overpelt (leerkracht stemgerechtigd)

Mieke Borst (leerkracht stemgeregtigd)


